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RESOLUCION N° C.G.E.
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Provincia de Entre Rios
' PARANA, 22 SEP 2010

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

VISTO:

El Convenio Marco de Cooperacion y Ejecucidén entre Comité Ejecutivo del
Programa “Conectar Igualdad.com.ar” y el Gobierno de la Provincia de Entre Rios; y

CONSIDERANDO:

Que en el mismo se reafirma que la educacioén y el conocimiento resultan un bien
piblico y un derecho personal y social, garantizados por el Estado, quien tiene la
responsabilidad de proveer una educacion integral, permanente y de calidad para todos los
habitantes, garantizando la igualdad, gratuidad y equidad en el ejercicio del mencionado
derecho;

Que el desarrollo de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion ha
generado en la sociedad moderna profundas transformaciones que exigen de parte del Estado la
produccién de respuestas eficaces, para que la construccién de la Sociedad de la Informacién y
el Conocimiento genere una nueva categoria de inclusion;

Que es necesaria la aplicacién de Politicas Publicas de Inclusion Digital representada,
en este caso, por ¢l Programa Conectar Igualdad;

Que por el citado Convenio, la Provincia adhiere al Programa Conectar Igualdad
creado por el Decreto Nacional N° 459/10 y presta su conformidad para que EL COMITE
desarrolle en su jurisdiccion todas las tareas inherentes a la ejecucion del mencionado
programa;

Que la politica de seguridad de redes y equipos seguird los criterios definidos por el
Comité Ejecutivo y serd de aplicacién obligatoria en todas las jurisdicciones, a partir de su
formalizacién en una Resolucion del Consejo Federal de Educacidn;

Que EL COMITE asegurard la conectividad tanto de las escuelas cuanto de las
Netbooks entregadas a alumnas, alumnos y docentes - tomando en conmsideraciéon la
infraestructura tecnolégica existente en la Provincia y se hard cargo de los gastos asociados por
el plazo de vigencia de! presente convenio;

Que la Provincia proporcionara el apoyo institucional, de infraestructura y espacio
fisico requerido para la instalacién del equipamiento informético y de telecomunicaciones;

Que asimismo la Provincia debe hacerse cargo de la funcion del referente técnico
escolar o soporte de orden local;
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Que la presente medida se dicta en el marco del Articulo 263° de la Constitucion de la
Provincia y Articulo 166°, inciso c¢) de la Ley de Educacion Provincial N° 9890 como drgano
de planeamiento, ejecucion y supervision de las politicas educativas;

Por ello;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

RESUELVE:
ARTICULOQO 1°- Aprobar los lineamientos generales para cubrir la funcién del referente

técnico escolar del Programa Conectar Igualdad.com.ar de las escuelas secundarias que como
Anexo | forma parte de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°.- Establecer que la adjudicacidn se realizara por presentacion de proyecto (Ley
N° 9605, Articulo 1°, inciso d-4 y hasta la finalizacién del Ciclo Lectivo) en el cual se deberd
poner en valor la experiencia del postulante.-

ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar, y remitir copia autenticada a: Presidencia, Vocalia,
Secretaria General, Jurado de Concursos, Tribunal de Calificaciones y Disciplina, Direccién de
Educacion Secundaria, Direccién de Educacién de Gestién Privada, Direccion General de
Planeamiento Educativo, Centro de Documentacién e Informacién Educativa, Departamento
Legalizaciéon, Homologacién, Competencia Docente e Incumbencias Profesionales de Titulos y
Equivalencia de Estudios, Direcciones Departamentales de Escuelas y a través de estas a los
Establecimientos Educativos. Pasar las actuaciones a la Direccién de Educacion Secundaria a
sus efectos.-
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ANEXO 1

Referente Técnico Escolar

Perfil Requerido

El Referente Técnico escolar debera contar con 1doneldad y experiencia comprobable para un
eficaz desarrollo de sus funciones.

Conocimiento:

v
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Conocimiento de arquitecturas computacionales (identificacion de fallas, soporte técnico
de usuario de primer nivel, interlocucidn con soporte de segundo nivel).

Basico en Linux, Instalacion y Configuracién de Windows.

Basicos en soporte de Open Office, Office, Aplicaciones Antivirus.

Basico en Redes LAN.

Basico en Cableado estructurado.

Basico en Redes Inalambricas tipo Wi I'i (IEEE 802 11 a,b,g)

unciones:

Trabajar con tecnologia de red inaldmbrica; manejar software y aplicaciones en los sistemas
operativos Windows y Linux, programas de gestion de clases como el E-Learning Class
(Windows) o Italc (Linux);

Hacer carpetas y perfiles diferenciados para docentes y alumnos para facilitar el
desarrollo de propuestas de ensefianza. Asesoraran a alumnos, docentes y directivos en ¢l
uso de la tecnologia, promoviendo un trabajo de gestion a nivel institucional tendiente al
uso responsable del equipamiento;

Operar la solucion de seguridad incluida en las computadoras portatiles y el servidor y
organizar criterios para la carga de las baterias de las computadoras portatiles, de
acuerdo a la capacidad de carga de la instalacién eléctrica que vaya a utilizarse para tal
fin;

Instalar y configurar cada uno de los equipos que recibe la escuela y llevar adelante un
plan de administracion, mantenimiento preventivo y politicas de backup, asi como
también, una estrategia de vinculacion con los docentes, que permita facilitar el
desarrollo de actividades que hagan uso de las aplicaciones y herramientas disponibles,
tanto en el servidor como en las computadoras portatiles;

Elaborar un boletin mensual con novedades destinado a todos los docentes de la escuela.
Alli podran informarse sobre el desarrollo de actividades y proyectos escolares que hacen
uso de la modalidad 1 a 1, compartir noticias sobre nuevos recursos y capacitaciones que
se encuentren disponibles en el sitio Web del Plan de Inclusion Digital Educativa, etc. y
crear un espacio en el servidor para el intercambio y devolucion de consultas por parte de
los docentes.

Participar en el desarrollo de las estrateglas de difusion que cada escuela elabore para
reflejar el trabajo realizado por docentes y alumnos (carteleras, blogs, etc.), promoviendo
la produccion de materiales que podran incorporarse al Portal aprende@entrerios.edu.ar
Cumplir toda otra funcion emanada de la superioridad inherente a la figura de Referente
Técnico Escolar;
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v Elaborar Protocolo de uso en base a requerimientos y/o acuerdos provinciales e
institucionales;

¥v" Concurrir a instancias de Capacitacion para Referente Técnico Escolar previstas por el
Consejo General de Educacidén o el Ministerio de Educacién de la Nacion.

Obligaciones: .

v" Documentar las acciones realizadas en la instalacién y posteriores intervenciones que afecten el
normal desenvolvimiento de la Red y Servidor.

v Proporcionar al equipo directivo del establecimiento todas las claves de acceso del sistema de
Redes y servidor.

v El alcance de su desempefio solo sera a nivel de equipo directivo y docente.

v" La obra se realizara en los horarios en que se encuentran los alumnos destinatarios del programa
en cumplimiento de Ia jornada escolar normal, en periodos semanales no inferiores a diez (10)
horas catedra, para mejor aprovechamiento de los recursos informaticos.

Proyecto:

El Rector o Vicerrector serd quien claborard y dard a conocer los requerimientos

institucionales para la presentacion del proyecto definiendo las especificaciones metodologicas
y conceptuales que orienten a los concursantes en la elaboracion de la propuesta.

El Proyecto incluird en forma precisa: Objetivo, Desarrotlo del trabajo especifico que

realizara, Distribucion del tiempo.

El Consejo Académico es el responsable de la evaluacion de los Concursos, los que

deberén ajustarse a los siguientes criterios de evaluacion:

Escala de valoraciéon

Escala de Valoracion
Evaluacién Hasta
Titulo 10 puntos
Antecedentes 7 puntos
Proyecto 3 puntos
Total 20 puntos

Evaluacién de Titulos (ségt’m las competencias previstas en el Articulo 183° del Decreto N°

2521/95 y normativas especificas de competencias de titulos)

DOCENTE: 10 puntos
HABILITANTE: 5 puntos
SUPLETORIO: 3 puntos
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Se respetara la prioridad de Titulo.
Evaluacion de Antecedentes
- Un maximo de siete (07) puntos teniendo en cuenta la especificidad de los mismos de

acuerdo al Proyecto (segiin Articulos 192° al 198° del Decreto N° 2521/95).-

Proyecto
- Evaluacion del Proyecto hasta: 3 puntos

Evaluacion del Proyecto
Los conceptos y ¢l abordaje en relacion a lo establecido en:
. Objetivos;
e  Desarrollo del trabajo especifico que realizara;
e  Distribucién del tiempo.
Notificacion de la Evaluacion de los participantes: confeccionado el Orden de Mérito y previo

a la toma de posesion, indefectiblemente debera notificarse a todos los participantes.
Revocatorias: En caso de existir impugnacion debera actuarse segin lo previsto en el Articulo
6° de la Resolucion N° 472/03 CGE y ampliatorias y lo previsto en las normas concursales

vigentes.
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